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Ce que vous devez savoir

Le commissaire Gaudreau a donné une conférence de presse hier a la suite du dépét du Rapport annuel
de gestion du CLCC 2021-2022. La conférence a eu lieu a Québec en présence d'une dizaine de
journalistes.

e Participation du commissaire a I'émission le 8 décembre dernier, une occasion pour lui de
nommer les enjeux en enquéte reliés aux délais occasionnés par les requétes demandées aux tribunaux.

e Assermentation de la deuxiéme cohorte de policiers du CLCC aujourd'hui a 'ENPQ. Plus de détails dans
notre prochaine édition.

¢ Nouvelle campagne d'affichage dans les locaux de 'UPAC pour vous rappeler que la confidentialité, c'est
en tout temps... méme pendant les Fétes!

Le commissaire Frédérick Gaudreau vous présente ses voeux pour le temps des
Fétes.

Cliquer ici pour voir la vidéo.
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L’UPAC souligne la Journée internationale de lutte contre la corruption

Par Jean-Xavier Bois, conseiller en communication

Le 9 décembre dernier, 'UPAC a souligné la Journée internationale de lutte contre la corruption. Pour l'occasion,
plusieurs contenus pertinents sur la corruption ont été partagé a la population. Main dans la main, tous les



https://ici.tou.tv/enquete/S16E12?lectureauto=1
https://www.youtube.com/watch?v=SnwMLc_Lv-w

départements de I'UPAC ont travaillé trés fort. A posteriori, la semaine de prévention et de sensibilisation a été un
Succes.

Notre commissaire a fait bonne figure a I'émission Enquéte avec Marie-Maude Denis le 8 décembre dernier. Déja
prés de 5000 personnes ont vu l'entrevue sur YouTube! Egalement, notre commissaire a participé & un panel
organisé par 'ENAP le 9 décembre dernier. Du c6té de la Division de la prévention, un quiz-flash a été lancé sur
nos réseaux sociaux le lundi 5 décembre dernier. La participation de notre communauté a été au rendez-vous :
plus de 100 personnes ont fait le questionnaire! Sur nos réseaux sociaux, une campagne d'infographie s'est
déroulée du 5 au 9 décembre. Elle fut couronnée de succes. La couverture, les visites et les mentions J'aime de
notre page Facebook ont connu une hausse drastique.

Le bilan de cette semaine de prévention et de sensibilisation est encourageant. En 2023, nous poursuivrons notre
mission avec encore plus de publications Info-corruption, de nouveaux épisodes du balado L'Incorruptible et
plusieurs autres opérations de communication toujours plus créatives et audacieuses. Félicitations a tous les
départements! Votre travail a été essentiel au succés de cette journée internationale de lutte contre la
corruption. Rendez-vous en 2023 afin de poursuivre notre mission : faire de 'UPAC une référence en matiere de
lutte contre la corruption.

Dépbt du 4¢ rapport du CSUPAC

Par Catherine Barnabé, adjointe exécutive

Le 7 décembre dernier, le Rapport d'activités 2021-2022 du
Comité de surveillance des activités de 'UPAC (Comité) était
rendu public. Plusieurs sujets y sont abordés dont :

.o le Rapport annuel de gestion 2020-2021 du Commissaire
a la lutte contre la corruption (CLCC);

o le Plan stratégique 2021-2024 du CLCC;

o les suites données aux recommandations formulées par
le Comité;

« la gestion générale du CLCC;

e la fonction de vérification d’intégrité des entreprises,
notamment les impacts de la Loi visant principalement a



https://ici.tou.tv/enquete/S16E12
https://www.facebook.com/UnitePermanenteAnticorruption/
https://www.assnat.qc.ca/Media/Process.aspx?MediaId=ANQ.Vigie.Bll.DocumentGenerique_185713&process=Original&token=ZyMoxNwUn8ikQ+TRKYwPCjWrKwg+vIv9rjij7p3xLGTZDmLVSmJLoqe/vG7/YWzz

promouvoir 'achat québécois et responsable par les organismes publics, a renforcer le régime d'intégrité
des entreprises et a accroitre les pouvoirs de I'Autorité des marchés publics (Loi 18);

o lafonction des enquétes, notamment les développements récents du corps de police spécialisé et les
événements majeurs de I'année 2021-2022.

A l'ssue de ses travaux, le Comité formule neuf nouvelles recommandations dont certaines sont déja amorcées
au seindu CLCC. Essentiellement, les nouvelles recommandations portent sur 'autonomie administrative du CLCC
(notamment en matiére de dotation), les politiques de gestion, I'entente de prét de service avec la Sireté du
Québec, les suites de la Loi 18 (notamment I'offre de services et I'entente & conclure avec 'AMP), I'évaluation du
Programme d'intégration a la fonction et du nouveau Programme de formation en enquéte ainsi que sur la formation
et la recherche.

Les recommandations seront examinées afin d'identifier les suites appropriées a leur donner.
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Bienvenue!
19 décembre

o Stéphane Marchand, enquéteuse, SE
4 janvier

e André Duchesne, chef de service, SE
9 janvier

o Shanna Auger-Drolet, étudiante analyste en renseignement, Service de renseignement

Au revoir...

9 décembre
o  Erika Potvin, analyste, SVIE

15 décembre
e Francois Létourneau, enquéteur, SE

6 janvier
o Caroline Mayrand, enquéteuse, SE
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7 janvier

¢ Danie Tremblay, BCAE
18 janvier

e  Sylvie Ramadiji, SRH
19 janvier

e Pascal Eloy, DGGAJC
21 janvier

e Katherine Caron, Division de la prévention

3 février
o  Martin Desrochers, Service des enquétes

9 février
o Nadia Brisson, Service des enquétes

10 février
e Martin Barabé, Bureau du commissaire

12 février
e  Sylvain Baillargeon, DRE

17 février
e Maria M.-Pannunzio, SRH

N. B. : Les employés désirant afficher leur date dans L'Incorruptible peuvent faire parvenir leur accord ainsi

que la date (jour et mois) au Service des RH (
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